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Primeira sec¢ao: Introducgao

Artigo 1

1. O Centro Internacional de Arbitragem de Madrid (o «Centro») constitui-se
como um servico da Associagdo para a Arbitragem Internacional de Madrid (a
«Associacao »).

2. E solicitada ao Centro a gestdo e administracdo das arbitragens internacionais
que lhe sejam submetidas.

3. Na administrag¢do das arbitragens, o Centro agira com independéncia da Asso-
ciagdo e em conformidade com os presentes estatutos («Estatutos») e o seu Regu-
lamento de Arbitragem (o «Regulamento»).

Artigo 2
O Centro desempenhara, através dos seus 6rgaos, as seguintes funcdes:

a) A gestdo e administracao das arbitragens que se submetam ao Centro de
acordo com o Regulamento, para o qual o Centro conta com todos os pode-
res necessarios.

b) A assessoria e assisténcia ao desenvolvimento do procedimento arbitral,
para o qual o Centro contard com os meios pessoais, materiais e de organiza-
¢ao necessarios para cumprir o referido fim.

c) A preparacdo, aprovacao e modificacio do Regulamento, no dmbito do
estabelecido nestes Estatutos.

d) A designacdo, em conformidade com o estabelecido nestes Estatutos e no
Regulamento, do arbitro ou arbitros que tenham de intervir em cada arbitra-
gem submetida a administracdo do Centro.

e) A intervencdo como Autoridade Nomeadora em procedimentos arbitrais
nao submetidos a sua administracio.



f) A elaborag¢do de quantos relatorios e pareceres se lhe solicitem sobre os
problemas que suscite a pratica da arbitragem comercial e de investimentos.

g) O estudo das normas arbitrais, comerciais e de investimento, e a elevagao
aos poderes publicos das propostas que considere conveniente na matéria.

h) A relagdo com outros organismos nacionais ou internacionais especializa-
dos em arbitragem, bem como a celebragdo de convénios de colaboragio no
ambito das suas respetivas competéncias.

i) Gerir um registo das decisbes emitidas nas arbitragens administradas pelo
Centro.

j) No geral, a difusdo, promocgio e fomento da arbitragem (através de con-
gressos e semindarios, entre outros meios), bem como qualquer outra atividade
relacionada com a arbitragem comercial ou de investimentos.

Artigo 3

1. O Centro elaborara um modelo de convénio arbitral tipo (o «Convénio Tipo»),
sem prejuizo do que voluntariamente possa ser adotado pelas partes.

2. Quando pela utilizagio deste Convénio Tipo, ou de qualquer outro, as partes
disponham que a arbitragem seja administrada pelo Centro, sera de aplicacao o Re-
gulamento; salvo manifestacdo expressa em contrario pelas partes, que requerera a
aprovacao expressa do Centro.



Segunda secc¢ao: Orgios do Centro

Artigo 4

1. Sdo 6rgaos do Centro o Plenario, o Presidente, o Comité de Apoio ao Presidente,
o Secretario Geral, o Comité de Apoio ao Secretario Geral e a Comissao de Desig-
nacdo de Arbitros.

2. Adicionalmente, o Centro poderd contar com um ou mais Vice-presidentes e até
um maximo de trés Vice-secretarios.

3. O Centro contara com os meios materiais ¢ humanos, bem como a assessoria
necessarios para assegurar o seu bom funcionamento e o desenvolvimento dos seus
projetos.

Terceira sec¢ao: Plenario

Artigo 5

1. O Plenario contara com treze membros, todos eles pessoas de reconhecido pres-
tigio do mundo juridico e da comunidade arbitral, designados da seguinte forma:

a) Seis, pelo Conselho da Dire¢ao da Associacio.

b) Os demais membros serdo designados pelo préprio Plenario!. Estes mem-
bros nio poderdo fazer parte dos 6rgaos da Direcdo da Associacio nem dos
seus associados fundadores ou vinculados.

"Por excegao, no caso do primeiro Plenario do Centro, estes membros serdo designados por acordo do Conselho da Diregdo da Associag&o.
Adicionalmente, o mandato de dois destes membros terd uma duracéo de dois anos, 0 mandato de outros dois terd uma duragdo de trés
anos e o mandato dos restantes trés tera uma duragéo de quatro anos. Todos estes membros poderao ser reeleitos para um segundo man-
dato da duragéo ordindria de quatro anos.



2. Os membros do Plenario serdo designados por um periodo de quatro anos que
podera ser renovado uma unica vez?. Enquanto nao se produzir a sua renovacao,
continuarao no exercicio do seu cargo.

3. O Plenario sera presidido pelo Presidente ou, no caso de auséncia, vaga ou doen-
¢a, por um Vice-presidente que seja membro do Plenario.

4. O Secretario Geral assistird as reunides do Plendrio com voz, mas sem direito a
Vvoto e agira como secretario.

Artigo 6

1. O Plenario do Centro reunir-se-a, pelo menos. Duas vezes por ano e sempre que
o Presidente o convoque com, pelo menos, cinco dias de antecedéncia. Em casos de
excepcional e justificada urgéncia, a convocatoéria podera circular sempre com 24
horas de pré-aviso.

2. Os membros poderdo delegar por escrito a sua representagao e voto noutro
membro em caso de impossibilidade de presenca. Esta delegacio ndo podera ser
efetuada de forma genérica para mais de uma sessao.

3. As sessdes do Plenario serdo validamente constituidas se assistirem, pelo menos,
sete membros, presentes ou devidamente representados. Para efeitos de quérum,
sera quantificavel a participag¢do através de conferéncia telefénica, videoconferén-
cia ou qualquer outro meio de comunicacio semelhante.

4. Para a adogao de acordos pelo Plenario, serdo exigidos oito votos favoraveis. Por
exce¢ao, a designacdo dos membros do Plenario a qual se refere o artigo 5.1.b) e a
decisdo a qual se refere o artigo 7.a) exigira dez votos favoraveis.

20 Plenario articulara um processo de selecdo de candidatos que assegure a sua idoneidade para o desempenho deste cargo.



Artigo 7
Corresponde ao Plenario:

a) A preparagio, aprovagao e modificagio do Regulamento, bem como de
quaisquer regras de funcionamento interno que regulem as atividades do Cen-
tro, no ambito do estabelecido nos seus Estatutos.

b) A proposta de alteracdo destes Estatutos a Associagao.

c) A proposta de alteragdo da escala de honorarios dos arbitros e de direitos
de admissao e de administracio do Centro, bem como de qualquer outra
questdo relacionada com os custos da arbitragem.

d) A aprovacdo e acompanhamento de atividades, iniciativas e planos estra-
tégicos do Centro.

e) A nomeagao dos restantes 6rgaos do Centro nos termos que se especificam
nos artigos 8, 10.1, 11.1, 12, 14.2 e 15.3 seguintes.

f) A constituicio de Comités Assessores, a nomeagao e cessacao dos seus
membros e a fixa¢ao das suas regras de funcionamento.

g) A atribui¢ao de competéncias a qual se refere o artigo 13.a) destes Estatu-
tos.

h) A resolucao de qualquer conflito ou discrepancia que possa surgir entre 0s
restantes 6rgaos do Centro ou no seio destes.

i) A tomada de decisoes e a resolugido, com carater geral, de qualquer questao
que seja de interesse para o Centro e que nao esteja expressamente atribuida
a outro dos seus 6rgaos.



Quarta seccgao: Presidente e Vice-presidentes

Artigo 8

O Presidente sera designado pelo Plenario de entre os seus membros por um perio-
do de quatro anos, podendo ser renovado uma unica vez.

Artigo 9
Corresponde ao Presidente:
a) A representacao institucional do Centro.

b) Convocar e presidir o Plendrio, o Comité de Apoio ao Presidente e a Co-
missdo de Designacio de Arbitros, bem como os Comités Assessores (no caso
dos Comités Assessores, na sua constitui¢io podera determinar-se que a Pre-
sidéncia recaia noutra pessoa).

c) Elaborar as propostas e planos de ac¢do estratégica e comercial do Centro
para consideracdo e, no seu caso, aprovagao pelo Plendrio, bem como super-
visionar o desenvolvimento e execucdo. Para esta tarefa, o Presidente contara
com a colaborac¢iao do Secretario Geral.

d) Atender e resolver as questdes colocadas pelo Secretario Geral em relagao
a atividade do Centro.

e) A subscri¢ao de convénios de colaboracao com outros organismos especia-
lizados em arbitragem no ambito das suas respetivas competéncias.

f) Quaisquer outras tarefas que lhe correspondam de acordo com o Regula-
mento ou solicitadas pelo Plenario.



Artigo 10

1. O Plenario podera nomear Vice-presidentes, que exercerao os seus cargos por um
periodo de quatro anos, podendo ser reeleitos uma tnica vez. Poderdo nomear-se
Vice-presidentes ndo membros do Plenario.

2. Os Vice-presidentes desempenhario as tarefas e funcdes que determine o Presi-
dente.

Quinta seccao: Comité de Apoio ao Presidente

Artigo 1

1. Fardo parte do Comité de Apoio ao Presidente o proprio Presidente do Centro,
que agira como presidente do comité, e dois membros mais, nomeados pelo Plena-
rio de entre os seus membros, sob proposta do Presidente, por um periodo de um
ano nao renovavel.

2. Corresponde ao Comité de Apoio ao Presidente:

(a) a resolucdo dos incidentes de recusa, remocao e substitui¢io de arbitros
iniciados a0 amparo do Regulamento, mediante relatério do Secretario Geral.

(b) as decisdes previstas nos artigos 17.2 e 19 destes Estatutos.
(c) qualquer outra fungao que o Plenario solicite.

3. As decisoes do Comité de Apoio ao Presidente serdo tomadas por consenso. No
caso de ndo se alcancarem, a questao serd transferida para o Plenario para resolu-
cao.



Sexta seccao: Secretaria Geral

Artigo 12

O Secretario Geral serd designado pelo Plenario, por proposta do Presidente, por
um periodo de cinco anos, podendo ser renovado uma unica vez.

Artigo 13
Corresponde ao Secretario Geral:

a) a tomada de decisbes que, de acordo com o Regulamento, competem ao
Centro, exceto se estes Estatutos ou, caso ndo exista regulagao estatutaria, o
Plenario as atribuirem a outro 6rgao.

b) Elevar as propostas em matéria de designagio e confirmacdo de arbitros a
Comissao de Designacdo de Arbitros, de acordo com as Regras de Designacao
que fazem parte do Regulamento.

c) A supervisao e direcao das equipas de letrados e pessoal administrativo que
formam a Secretaria do Centro.

d) a execucdo dos planos estratégicos e comerciais, em coordenacdo com o
Presidente.

e) O controlo e acompanhamento do or¢camento e das questdes administrati-
vas, econdmicas e financeiras do Centro.

f) Elaborar os relatérios e memorias necessarios para a atividade do Centro.
g) Convocar e presidir o Comité de Apoio do Secretario Geral.

h) a manutencdo do registo de atas do Plenario e da Comissao de Designagao
de Arbitros, e demais documenta¢do administrativa.

i) Quaisquer outras tarefas que sejam solicitadas pelo Plenario ou pelo Presi-
dente, no exercicio das suas funcoes.
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Sétima seccao: Comité de Apoio ao Secretario Geral

Artigo 14

1. O Comité de Apoio do Secretario Geral sera formado pelo Secretario Geral, que
o presidird, e por trés Vice-secretarios.

2. Os trés Vice-secretarios, que procederdo das secretarias das cortes arbitrais dos
membros da Associac¢do, serao nomeados pelo Plendrio. A sua nomeagio ira re-

querer o voto favoravel dos seis membros do Plenario aos quais se refere o artigo
S5.1.a).

3. Os Vice-secretarios ocuparao os seus cargos por um periodo de quatro anos,
podendo ser reeleitos.

4. Corresponde ao Comité de Apoio do Secretario Geral colaborar com o Secre-
tario Geral e, em particular, assistir na elaborag¢do das propostas de designacdo de
arbitros que posteriormente serdo elevadas a Comissdao de Designacdo de Arbitros.

5. O Comité de Apoio do Secretario Geral também realizara as demais tarefas que
sejam solicitadas pelo Plenario ou pelo Secretario Geral.

6. O Comité de Apoio do Secretario Geral sera convocado pelo Secretario Geral
com, pelo menos, trés dias de antecedéncia. Em casos de excepcional e justificada
urgéncia, a convocatoria podera circular sempre com 24 horas de pré-aviso.

Oitava secc¢ao: Comissao de Designacao de Arbitros
Artigo 15

1. Corresponde a Comissdo de Designacdo de Arbitros a designacgio e confirmagio
de arbitros, de acordo com o previsto no Regulamento.

1



2. Fardo parte da Comissdo de Designacio de Arbitros o Presidente do Centro, que
agira como presidente da Comissio e, pelo menos, quatro membros mais, que ndo
poderao fazer parte do Plendrio do Centro nem dos 6rgaos da Dire¢ao da Asso-
ciacdo ou dos socios da Associagao. O Secretario Geral assistira com voz, mas sem
voto as sessdes da Comissdo de Designacio de Arbitros.

3. Os membros da Comissdo de Designacdo de Arbitros deverdo ser pessoas de
reconhecido prestigio da comunidade arbitral, serdo designados pelo Plenario e
ocupardo o cargo por periodos de dois anos, prorrogaveis unicamente por um ano
adicional.

Artigo 16

1. A Comissao de Designacdo de Arbitros sera convocada pelo Presidente com, pelo
menos trés dias de antecedéncia. Em casos de excepcional e justificada urgéncia, a
convocatoria podera circular sempre com 24 horas de pré-aviso

2. Os acordos adotados pela Comissdo de Designacdo de Arbitros serdo por maio-
ria de votos, sendo o do Presidente voto de qualidade em caso de empate.

3. Os acordos da Comissdo de Designacdo de Arbitros serdo validos sempre que se
tiver realizado a convocatoria da reunido com a devida antecedéncia e participem,
pelo menos, dois membros. Para efeitos de quérum, sera quantificavel a participa-
¢do através de conferéncia telefénica, videoconferéncia ou qualquer outro meio de
comunicacdo semelhante que garanta a identidade do participante. Nao podera
delegar-se a representagao.

Nona seccao: Incompatibilidades
Artigo 17
1. Quando qualquer das pessoas que ocupe um cargo no Centro tiver algum inte-

resse direto num caso submetido para arbitragem administrado pelo mesmo, este
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sera afetado por incompatibilidade para participar em todas as decisdes que afetem
esse procedimento.

2. No caso de surgir alguma duvida acerca da existéncia de conflito de interesse, a
questdo sera resolvida, com relatorio prévio do Secretario Geral, pelo Comité de
Apoio ao Presidente ou, no caso de se referir a mais de um dos seus membros, pelo
Plenario, em cujo debate nao participarao os afetados pelo possivel conflito.

3. Durante o periodo em que exer¢am o cargo, os membros do Plenario e da Comis-
sio de Designacdo de Arbitros poderio ser designados arbitros pelas partes, mas
ndo poderao ser propostos nem designados arbitros pelo Centro. O mesmo sera de
aplicacdo quando o Centro aja como Autoridade Nomeadora.

4. Durante o periodo que exer¢cam o seu cargo, o Presidente, o Secretario Geral, os
Vice-secretarios e os demais membros da Secretaria nio poderao agir como arbi-
tros em nenhuma arbitragem administrada pelo Centro.

Décima secc¢ao: Transparéncia e confidencialidade

Artigo 18

1. A identidade dos membros do Plenario, da Comissio de Designacdo de Arbitros,
do Comité de Apoio ao Presidente e do Comité de Apoio ao Secretario Geral serd
publica.

2. Também sera publica a identidade do Presidente, os Vice-presidentes, o Secreta-
rio Geral e os Vice-secretarios.

Artigo 19

As atividades do Centro, bem como os debates e acordos adotados no seio do
Centro, terdo carater secreto, exceto dispensa expressa e por escrito do Comité de
Apoio ao Presidente.
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Décima primeira secgao: Varios

Artigo 20

A revogagao ou alteragao destes Estatutos requerera aprovacao pela Associacio.

Disposicao adicional unica

Estes Estatutos entrardo em vigor a 15 de outubro de 2019.

14



CIAM

C/ de las Huertas, 13
28012 Madrid (Espafia)
+34 91538 35 59
info@madridarb.com
madridarb.com


mailto:info%40madridarb.com?subject=
http://madridarb.com

